
 
คำกล่าวเปิด 

การประกาศเจตจำนง “การบริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกนัตัง ดว้ยความซือ่สัตย์สุจริต” 
 

 การดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาล  ด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล 
และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ประพฤติมิชอบในภาครัฐ ซึ่งได้มีการกำหนด ให้เรื่องนี้เป็นวาระสำคัญ
เร่งด่วนแห่งชาติ และเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้าน 
 
 ในฐานะผู้บริหารของสำนักงานสาธารณสุข อำเภอกันตัง  จึงขอประกาศเจตจำนง    
“การบริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกันตังด้วยความซื่อสัตย์สุจริต” เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของ
สำนักงานสาธารณสุขอ ำ เภ อ กัน ต ัง    ม ีความโปร่งใส ย ึดมั ่น ในหลักจริยธรรมและธรรมาภ ิบาล           
โดยคำนึงถึงความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน  การมีส่วนร่วมของประชาชน  การเปิดเผยข้อมูล  รวมทั้งการ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ  เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินเป็นไป
อย่างมีประส ิทธิภาพ   และส่งเสริม ให ้หน ่วยงาน ในสังกัดของสำนักงานสาธารณสุขอ ำ เภ อกัน ตัง             
ใช้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ ตามแนวทางดังต่อไปนี้ 
  1. ส่ งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานและปฏิบัติ งานด้วยความ ซื่ อสัตย์  สุจริต                
มีคุณธรรมและความโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งสนองความต้องการบริการแก่ประชาชนอย่างถูกต้องและ
เป็นธรรมภายใต้บทบัญญัติของกฎหมาย 
 2. การป ฏิ บั ติ ห น้ าที่ ร าช ก าร   ต้ อ งป ฏิ บั ติ ง าน ต ามห น้ าที่ ร าช การอย่ าง เต็ ม ใจ                    
และเต็มประสิทธิภาพ และปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆอย่างเคร่งครัด  มีความกล้าหาญ
รับผิดชอบในผลการปฏิบัติงานของตนเอง  
 3. ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต       
ปฏิเสธการทุจริตคอรัปชั่น   ไม่สยบต่อการทุจริต   โดยส่งเสริมการปลูกฝังค่านิยมไม่ยอมรับและต่อต้าน          
การทุจริตประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ  รวมทั้งส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้ในการป้องกันและปราบปราม    
การทุจริต  
 4. ส่งเสริมและสนับสนุน   ให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอ ำ เภ อกัน ต ัง         
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  เข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง  ป้องกันและปรามปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ในทุกรูปแบบและทุกช่องทาง  เพ่ือการบริหารงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกันตัง   มีความโปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้
 5. ไม่กระทำการใดๆ ที่จะนำมาซึ่งผลประโยชน์ทับซ้อน หรือส่อต่อการทุจริต การให้หรือการรับ
ผลประโยชน์จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น การให้หรือรับสินบน การให้หรือรับของขวัญ ของกำนัล การเลี้ยงรับรอง 
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เพ่ือให้ได้มาซี่งผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งโดยทางตรง     
หรือโดยทางอ้อม  
 6. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายการทุจริตและประพฤติมิชอบ      
ที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำ เภอกันตัง    โดยถือเป็นหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง   ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา  หรือเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบได้ทราบ  และถือเป็นหน้าที่ที่ต้องให้ความร่วมมือ
ในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 
 7. ให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองบุคลากรหรือบุคคลอ่ืนใดที่ให้ความร่วมมือในการแจ้งเบาะแส
หรือหลักฐานเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ  โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน  หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือ 
ในการให้ข้อมูลหรือหลักฐานที่เก่ียวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
 



 8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกันตัง  ได้ดำเนิน
ชีวิตตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งมั่นอยู่ในหลักคำสอนของศาสนา  ประพฤติตนอยู่ใน         
หลักศีลธรรมอันดีมีคุณธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริต  และความเสียสละ   เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดเป็นบุคลากร
ที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม 
 9. ส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดมีวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  และการป้องกัน  ป้องปราม              
มิให้บุคลากรในสังกัดกระทำผิดวินัย  ตลอดจนมีการดำเนินการตามกฎหมาย  ระเบียบวินัย  ต่อบุคลากรที่มี         
การกระทำผิดวินัย   และทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง 
 


